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Klasa: 605-01/26-03/1
Urbroj: 2140-30/01-26-1

VELEUCILISTE HRVATSKO ZAGORJE KRAPINA

raspisuje dana 8.5.2026.

NATJECAJ

ZA ODLAZNU MOBILNOST NASTAVNOG OSOBLJA IZMEDU PROGRAMSKE | PARTNERSKE
ZEMLJE U OKVIRU ERASMUS+ PROGRAMA, KLJUCNA AKTIVNOST 1 (KA171) — JUZNO
SREDOZEMLIE (REGIJA 3) — IZRAEL
IZ NATJECAINE GODINE 2023.

oP¢I DIO

Veleuciliste Hrvatsko zagorje Krapina (u daljnjem tekstu: Veleuciliste) temeljem dodijeljene Erasmus povelje
za visoko obrazovanje (ECHE) za programsko razdoblje od 2021. do 2027. i Erasmus oznake HR KRAPINAO1
sudjeluje u programu Erasmus+.

Temeljem dodijeljenih sredstava prema Ugovoru o dodjeli bespovratnih sredstava (br. ugovora: 2023-1-
HRO1-KA171-HED-000150313) sklopljenog izmedu Veleucilista i Agencije za mobilnost i programe Europske
unije (u daljnjem tekstu: AMPEU), Veleuciliste raspisuje natjecaj za dodjelu financijske potpore nastavnhom
osoblju koje odlazi na ustanovu u partnerskoj zemlji izvan Europske unije, a s kojom je sklopljen bilateralni
meduinstitucijski sporazum o suradnji (Klju¢na aktivnost 1 — KA171: Projekti mobilnosti izmedu drZava
sudionica u programu i partnerskih drzava).

Izrazi koji se koriste u ovom Natjecaju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako na

zenski i muski rod.

AKTIVNOSTI U OKVIRU MOBILNOSTI OSOBLJIA

e za nastavno osoblje: studijski boravak na inozemnoj visokoskolskoj ustanovi ili strucno
usavrsavanje na inozemnoj ustanovi;

RAZDOBLIJE VALJANOSTI

Sve mobilnosti u okviru ovog Natjecaja mogu se ostvariti od objave odluke o odabiru kandidata prijavljenih
na Natjecaj do 31.07.2026, odnosno do iskoristenosti sredstava.
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Drzava u kojima je mogucée ostvariti mobilnost i uvjet za ostvarivanje mobilnosti jest Izrael.

Mobilnost je moguce realizirati na visokoskolskoj ustanovama u lzraelu: Sami Shamoon College of
Eingineering, Beer She'va, s kojom Veleuciliste ima potpisan meduinstitucijski sporazum, za podrucje
matematike (ISCED CODE: 0541 Matehmatics)

TRAJANJE MOBILNOSTI

Minimalna duljina boravka u svrhu odrZavanja nastave i u svrhu stru¢nog usavrSavanja jest 2 dana (ne
racunajuéi dane provedene na putu), a maksimum je odreZen raspoloZivo$c¢u sredstava. Uvjet za nastavno
osoblje koje se prijavljuje za aktivnost odrZavanja nastave je odrzavanje najmanje 8 sati nastave tjedno;
budu¢i da mora postojati odgovarajuéa ravnoteza izmedu broja dana provedenih na aktivnosti i sati
odrZane nastave.

Zapocetu aktivnost obvezatno je odrzati u kontinuitetu.

Veleuciliste na temelju sredstava kojima raspolaze dodjeljuje potporu za najvise 14 dana mobilnosti u
svrhu odrZavanja nastave i u svrhu stru¢nog usavrsavanja, ali sama mobilnost mozZe trajati i duze odnosno
kako je dogovoreno s inozemnom ustanovom. Financijska potpora za nastavno i nenastavno osoblje
izraCunava se na temelju iznosa i pravila koje je odredila Agencija za mobilnost i programe EU. Prema
sporazumu o mobilnosti odreduje se postoji li potreba za dodatnim danima za put (maksimalno 1 dan u
polasku i 1 dan u povratku).

FORMALNI UVIETI ZA PRIJAVU

Pravo prijave imaju nastavno osoblje, zaposlenici Veleucilista, ili osobe u statusu vanjskog suradnika
zaposlenog na ugovor o djelu, a koje posjeduje: hrvatsko drzavljanstvo, status izbjeglice ili osobe bez
drZavljanstva odnosno registrirano stalno boraviste u Republici Hrvatskoj.

Nastavno osoblje sa stalnim prebivalistem u nekoj od zemalja sudionica Programa nema uvjet za prijavu za
mobilnost na visoka uciliSta na podrucju zemlje u kojoj imaju registrirano stalno prebivaliste.

Uvjet za mobilnost u aktivnosti odrZzavanja nastave jest nastavno ili znanstveno-nastavno zvanje odnosno
suradnicko zvanje asistenta.

Prijava osoblja sa specificnim fizickim, mentalnim ili zdravstvenim okolnostima

Ako osoba sa specificnim fizickim, mentalnim ili zdravstvenim okolnostima zadovolji natje¢ajne uvjete za
odlazak na mobilnost, ima pravo zatraziti dodatnu financijsku potporu zbog mogucih uveéanih troskova
mobilnosti. Veleuciliste, u tom slucaju, supotpisuje prijavu kandidata za dodatnu potporu i Salje AMPEU-u.

POSTUPAK ODABIRA | REZULTATI NATJECAJA

Povjerenstvo za odabir kandidata odlucuje o izboru kandidata, temeljem kriterija za odabir kandidata
navedenim u dokumentu ,Kriterij odabira - osoblje” koji je objavljen na mreznim stranicama Veleucdilista.

U slucaju veceg broja kandidata, a cije bi financiranje mobilnosti nadilazilo ukupno raspoloZiva sredstva,
sastavlja se rang lista osoblja, odvojeno za aktivnost studijski boravak i aktivnost stru¢na praksa, s
naznakom uz ime kandidata , odobrena potpora“, ,na ¢ekanju” i ,,odbijen”, zajedno s podacima o duljini
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trajanja mobilnosti, a koja je u vezi s iznosom raspoloZivih sredstava.

DuZina boravka mora biti u skladu s opsegom aktivnosti koje ¢e se provesti.

Prednost prilikom selekcije uvijek imaju oni ¢lanovi osoblja kojima je to prva prijava u akademskoj godini.
POSTUPAK PRIJAVE NA NATJECA)

Kandidat dostavlja prijavu za natjecaj zajedno s pripadnom dokumentacijom na adresu elektronske poste:
international@vhzk.hr i u fizickom obliku osobno ili postom na adresu Veleucilista, s naznakom: ,,Natjecaj
Erasmus+“. Obrazac prijave za mobilnost osoblja dostupan je na mreznim stranicama Veleucilista.

Trazena popratna dokumentacija uz prijavu jest:

e Zivotopis na engleskom jeziku u formi Europass (dostupno na poveznici:
http://www.europass.hr/documents/index/1)

e nastavni plan / plan rada

e sporazum o poducavanju (Staff Mobility Agreement — Teaching) ili sporazum o stru¢cnom
usavrsavanju (Staff Mobility Agreement — Training) na propisanom obrascu, potpisan od strane
prihvatne ustanove

e Dodatno, ukoliko se osoba prijavljuje i za stjecanje dodatne financijske potpore za osobe sa
specificnim fizickim, mentalnim ili zdravstvenim okolnostima (potpore za ukljudivost): potvrda
obiteljskog lijecnika ili lijecnika specijalista o invaliditetu (original, ne stariji od 6 mjeseci) i, ako je
primjenjivo, rjeSenje nadleine ustanove/driavnog tijela iz kojeg je vidljiv postotak i vrsta
ostecenja (kopija).

e Privola za objavu/slanje podataka (obrazac dostupan u vezanim dokumentima Natjecaja)

Prijavom na Natjecaj osoba pristaje da se njegovo ime objavi na popisu odabranih kandidata ili na listi
¢ekanja (rang listi) i da se njegovi podaci $alju ustanovi ili tvrtki/instituciji primateljici.

IZNOS FINANCISKE POTPORE

Pojedinacna financijska potpora za nastavno osoblje ukljucuje potporu za troskove Zivota i potporu za
putne troSkove. Iznosi potpora za Zivotne troskove kao i tablica potpora za putne troskove odredeni su
ugovorom s AMPEU. Potpora za troskove Zivota iznosi 180 EUR dnevno za odlaznu aktivvnost, a potpora
za put 360 EUR.

Dodatna financijska potpora za osoblje — potpora za ukljucivanje (“Inclusion Support”)

Osoblje sa specificnim fizickim, mentalnim ili zdravstvenim okolnostima ima pravo na uvecani iznos
mjesecne financijske potpore za dodatne stvarne troskove, a zbog mogucih povecanih troskova mobilnosti.
Potrebno je ispuniti poseban prijavni obrazac dostupan na mreznim stranicama AMPEU pod rubrikom
Koraci za sudjelovanje 2024./Provedba projekta/Ugovori i prilozi.

Osoblje bez financijske potpore (,,Zero-Grant Staff*)

Nastavno i nenastavno osoblje koje se prijavi na Natjecaj, uz uvjet da mu je prijava prihvaéena, ali ne ude u
krug stipendiranog osoblja, moZe na razmjenu otici o vlastitom trosku (,,Zero-Grant Staff“). Na ,, Zero-Grant
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Staff” primjenjuju se jednaka pravila kao i za (ne)nastavno osoblje koje ¢e primiti Erasmus+ financijsku
potporu.

Napomena: Osoblje ne mozZe dobiti financijsku potporu u okviru programa Erasmus+ ukoliko ¢e mobilnost
biti paralelno financirana iz drugih sredstava koja potjecu iz Europske unije.

ROK PRIJAVE NA NATJECA)

Prijavu na Natjecaj moguce je podnijeti do iskoristenosti sredstava, a o istom ¢e se objaviti obavijest na
mreznim stranicama VeleuciliSta. Relevantno Povjerenstvo za odabir kandidata razmatra prijave i donosi
odluku jednom mjesecno, ako je pristigla barem jedna prijava.

Za dodatne informacije obratiti se na e-mail: international@vhzk.hr .




